
Об определении победителей I этапа смотра-конкурса на лучшую 

организацию Осиповичского района по охране труда и профилактике 

производственного травматизма за 2025 год. 
 

Порядок организации и проведения ежегодного смотра-конкурса на 

лучшую организацию Осиповичского района по охране труда  
и профилактике производственного травматизма определен Инструкцией  

о порядке организации и проведения ежегодного смотра-конкурса на 

лучшую организацию Осиповичского района по охране утвержденной 

решением Осиповичского районного исполнительного комитета 01.08.2014 

№ 13-17 (далее-Инструкции). 
 Смотр-конкурс проводится в целях стимулирования и активизации 

работы по охране труда, повышения заинтересованности организаций 

Осиповичского района (далее – район) в создании здоровых и безопасных 

условий труда работников. 
В смотре-конкурсе могут принимать участие организации, 

расположенные на территории района.  
Организации, имущество которых находится в областной 

коммунальной собственности, представляют показатели состояния охраны 

труда в райисполком, предварительно согласовав их с соответствующими 

комитетами, управлениями, отделами Могилевского областного 

исполнительного комитета (далее – облисполком). 
 К участию в смотре-конкурсе не допускаются организации, в которых 

в течение отчетного года по вине нанимателя произошли несчастные 

случаи со смертельным исходом. 
Оценка состояния условий и охраны труда участников смотра-

конкурса осуществляется по следующим критериям: 
отсутствие в течение отчетного периода потерпевших при несчастных 

случаях на производстве; 
снижение в течение отчетного периода численности работников, у 

которых впервые установлены профессиональные заболевания; 
сокращение в течение отчетного периода количества рабочих мест, не 

соответствующих государственным нормативным требованиям охраны 

труда; 
внедрение системы управления охраной труда; 
наличие службы охраны труда или специалиста по охране труда, или 

другого работника, на которых возложены функциональные обязанности 

по охране труда; 
наличие кабинета (уголка) по охране труда; 
проведение в течение отчетного периода обучения, инструктажа и 

проверки знаний по вопросам охраны труда работников в соответствии с 

законодательством; 
проведение в соответствии с законодательством предварительных (при 



поступлении на работу) и периодических (во время трудовой 

деятельности) медицинских осмотров работников; 
проведение в соответствии с законодательством предсменных (перед 

началом работы, смены) медицинских осмотров работающих и 

освидетельствования работающих на предмет нахождения в состоянии 

алкогольного, наркотического или токсического опьянения; 
обеспечение работников средствами индивидуальной защиты в 

соответствии с законодательством; 
выполнение мероприятий по улучшению условий и охраны труда, 

предусмотренных коллективными договорами, планами мероприятий по 

охране труда; 
обеспечение работников санитарно-бытовыми помещениями; 
проведение аттестации рабочих мест по условиям труда. 
17 организаций района, в том числе производственной сферы – 12, 

непроизводственной сферы - 5, представили показатели состояния охраны 

труда согласно приложению 1 к Инструкции и другие сведения, 

отражающие работу по охране труда, в том числе фото-, видеоматериалы, 

презентации, буклеты.  
Среди организаций производственной сферы наибольшее количество 

балов набрали: дорожно-эксплуатационное управление № 73 
республиканского унитарного предприятия автомобильных дорог 

«Могилевавтодор» (331,5 балла); 

     среди организаций непроизводственной сферы – ГУО 
«Средняя школа № 4 г.Осиповичи» (109,8 балла). 

Так же, отмечена положительная работа по охране труда  
и профилактике производственного травматизма за 2025 год УП 

«Парфюмерно-косметическая фабрика «СОНЦА» (148,4 балла), УЗ 

«Осиповичская центральная районная больница» (101,8 баллов). 
По результатам смотра-конкурса устанавливается два призовых места, 

в том числе: 
 - среди организаций производственной сферы – первое место 

дорожно-эксплуатационное управление № 73 республиканского 

унитарного предприятия автомобильных дорог «Могилевавтодор»; 

 - среди организаций непроизводственной сферы – первое место ГУО 
«Средняя школа № 4 г.Осиповичи». 
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