Последствия получения зарплаты «в конверте»
	Инспекция Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь по Осиповичскому району сообщает, что в настоящее время налоговым органом выявляется всё больше фактов получения зарплаты без оформления трудовых отношений.
Для работника, согласившегося на серую схему расчетов, проблематично получить кредит, а социальные гарантии в виде пенсии и пособия по временной нетрудоспособности будут рассчитаны исходя из официально начисленных сумм.
Для нанимателей, выплачивающих заработную плату без отражения в учете, с 19.07.2021ужесточена ответственность.
Так, статья 243 Уголовного кодекс Республики Беларусь дополнена статьей 2431 «Уклонение от исполнения обязанностей налогового агента по перечислению налогов, сборов», которая устанавливает ответственность налогового агента за уклонение от исполнения обязанности по перечислению налогов, сборов, подлежащих исчислению, удержанию у плательщика и перечислению в бюджет, повлекшее причинение ущерба в крупном размере или особо крупном размере. 
[bookmark: _GoBack]	В Республике Беларусь минимальная заработная плата (месячная и часовая) является государственным минимальным социальным стандартом в области оплаты труда. Заработная плата у наёмного лица не может быть ниже установленного размера минимальной заработной платы за работу в нормальных условиях в течение нормальной продолжительности рабочего времени при выполнении обязанностей, вытекающих из законодательства и трудового договора с учетом отработанного времени. Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 21.12.2020 №740 месячная минимальная заработная плата с 1 января 2021 года  установлена в размере 400,00 белорусских рублей. 

[image: ] Инспекция Министерства по налогам
и сборам Республики Беларусь по
Осиповичскому району

image1.jpeg




